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Amtliche Bekanntmachungen des Biirgermeisters

Haushaltssatzung der Stadt Senftenberg
fiir das Haushaltsjahr 2011

£

Aufgrund des § 67 der Kommunalverfassung des Landes Bran-
denburg wird nach Beschluss der Stadtverordnetenversammlung
vom 8. Dezember 2010 folgende Haushaltssatzung erlassen:

§1
Der Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2011 wird

1. im Ergebnishaushalt mit dem Gesamtbetrag der

ordentlichen Ertrige auf 32.180.400,00 €

ordentlichen Aufwendungen auf 34.462.500,00 €
aullerordentlichen Ertrige auf 0,00 €
aullerordentlichen Aufwendungen auf 0,00 €

2. im Finanzhaushalt mit dem Gesamtbetrag der

Einzahlungen auf 37.241.700,00 €

Auszahlungen auf 43.268.000,00 €

festgesetzt.

Von den Einzahlungen und Auszahlungen des Finanzhaushaltes
entfallen auf:

Einzahlungen aus laufender

Verwaltungstitigkeit auf 28.637.400,00 €
Auszahlungen aus laufender

Verwaltungstitigkeit auf 30.977.300,00 €
Einzahlungen aus der

Investitionstatigkeit auf 7.604.300,00 €
Auszahlungen aus der

Investitionstatigkeit auf 11.835.700,00 €
Einzahlungen aus der

Finanzierungstitigkeit auf 1.000.000,00 €
Auszahlungen aus der

Finanzierungstitigkeit auf 455.000,00 €
Einzahlungen aus der Auflosung

von Liquiditétsreserven 0,00 €
Auszahlungen an Liquiditétsreserven 0,00 €

§2
Der Gesamtbetrag der Kredite, deren Aufnahme zur Finanzierung
von Investitionen und InvestitionsférderungsmaBnahmen erforder-
lich ist, wird auf
1.000.000,00 €
festgesetzt.

§3
Der Verpflichtungserméchtigungen

Leistung von Investitionsauszahlungen und Auszahlungen fiir

Gesamtbetrag der zur

Investitionsforderungsmafinahmen in kiinftigen Haushaltsjahren
wird auf

10.558.200,00 €
festgesetzt.

§4
Die Steuersitze fiir die Realsteuern werden fiir das Haushaltsjahr
wie folgt festgesetzt:

1.  Grundsteuer

a) fiir die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe

(Grundsteuer A) 250 v. H.
b) fiir die Grundstiicke (Grundsteuer B) 350 v. H.
2. Gewerbesteuer 370 v. H.

§5

1. Die Wertgrenze, ab der auflerordentlichen Ertrige und Auf-
wendungen als fiir die Gemeinde von wesentlicher Bedeutung
angesehen werden, wird auf

5.000,00 €
festgesetzt.

2. Die Wertgrenze, fiir die insgesamt erforderlichen Auszahlun-
gen, ab der Investitionen und Investitionsfordermainahmen im
Finanzhaushalt einzeln darzustellen sind, wird auf

5.000,00 €
festgesetzt.

3. Die Wertgrenzen, ab der iiberplanmifigen und auflerplanmifi-
gen Aufwendungen und Auszahlungen der vorherigen Zustim-
mung der Stadtverordnetenversammlung bediirfen, werden fiir

a) tiberplanmifige und auBerplanméBige
Aufwendungen und Auszahlungen
aufgrund von gesetzlichen oder

vertraglichen Vorschriften auf 250.000,00 €
b) tiberplanmifBige Aufwendungen

und Auszahlungen auf 125.000,00 €
¢) aulerplanmifige Aufwendungen

und Auszahlungen auf 75.000,00 €

festgesetzt.

4. Die Wertgrenzen, ab der eine Nachtragssatzung zu erlassen ist,

werden bei:
a) der Entstehung eines Fehlbetrages auf 500.000,00 €
und
b) bisher nicht veranschlagten oder
zusitzlichen Einzelaufwendungen auf 250.000,00 €

festgesetzt.

Aufgestellt gemiB § 67 Abs. 1 BbgKVerf
Senftenberg, 22.10.2010

gez. Melzer
Stadtkdmmerin
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Festgestellt gemil § 67 Abs. 1 BbgKVerf
Senftenberg, 25.10.2010

gez. Fredrich

Biirgermeister

Ausgefertigt gemidf3 § 67 BbgKVerf
Senftenberg, 09.12.2010

gez. Fredrich

Biirgermeister

In die Haushaltssatzung 2011 nebst Anlagen kann zu den Dienst-

zeiten

Montag und

Mittwoch: 09:00 bis 12:00 und 13:00 bis 16:00 Uhr
Dienstag: 09:00 bis 12:00 und 13:00 bis 18:00 Uhr
Donnerstag: 09:00 bis 12:00 und 13:00 bis 16:30 Uhr
Freitag: 09:00 bis 12:00 Uhr

Im Rathaus der Stadt Senftenberg, Markt 1, Zimmer 1.04,
Geschiftsbereich I, Finanzverwaltung, jeder Einsicht nehmen.

Stadt Senftenberg
Der Biirgermeister

Bekanntmachung
des Satzungsbeschlusses des Bebauungsplanes Nr. 42 ,,Ferien-
park Waldsiedlung GroBlkoschen‘ geméif} § 10 (3) BauGB

Die Stadtverordnetenversammlung der Stadt Senftenberg hat in
ihrer Sitzung am 8. Dezember 2010 die Satzung des Bebauungs-
planes Nr. 42 , Ferienpark Waldsiedlung Grofkoschen* beschlos-
sen. Die Begriindung wurde gebilligt. Der Bebauungsplan tritt mit
dieser Bekanntmachung in Kraft.

Der Bebauungsplan kann in der Verwaltung der Stadt Senften-
berg, Verwaltungsgebdude, Markt 19, Planungs- und Liegen-
schaftsamt zu den Dienstzeiten

Montag und

Mittwoch: 08:00 bis 12:00 und 13:00 bis 16:00 Uhr
Dienstag: 08:00 bis 12:00 und 13:00 bis 18:00 Uhr
Donnerstag: 08:00 bis 12:00 und 13:00 bis 16:30 Uhr
Freitag: 08:00 bis 12:00 Uhr

eingesehen werden.
Zum Inhalt wird auf Verlangen Auskunft gegeben.

Senftenberg, den 7. Januar 2011

Andreas Fredrich
Biirgermeister

(Siegel)

Offentliche Bekanntmachung
Aufforderung der Wehrpflichtigen des Geburtsjahrganges

1993 | zur Meldung zur Erfassung

Nach § 1 des Wehrpflichtgesetzes (WPfIG) sind alle Ménner, die
Deutsche im Sinne des Grundgesetzes sind und ihren sténdigen
Aufenthalt in der Bundesrepublik Deutschland haben, vom
vollendeten 18. Lebensjahr an wehrpflichtig (Wehrpflichtvoraus-
setzungen). Die Erfassung kann bereits ein Jahr vor Vollendung
des 18. Lebensjahres durchgefiihrt werden (§ 15 Abs. 6 WPfIG).

Alle Personen des Geburtsjahrganges , die wehrpflichtig
sind und denen bislang kein Schreiben der Erfassungsbehorde
iiber die bevorstehende Erfassung zugegangen ist, werden nach §
15 Abs. 1 WPAIG aufgefordert, sich umgehend personlich oder
schriftlich bei der nachstehenden Erfassungsbehorde zur Erfas-
sung zu melden:

Stadt Senftenberg
Einwohnermeldewesen
Rathausstrafie 8, 01968 Senftenberg

Sprechzeiten:

13:00 bis 15:00 Uhr
Dienstag: 09:00 bis 12:00 und 13:00 bis 18:00 Uhr
Donnerstag:  09:00 bis 12:00 und 13:00 bis 16:30 Uhr
09:00 bis 11:00 Uhr

Montag:

Freitag:

Diese Aufforderung ergeht insbesondere an Personen ohne feste
Wohnung, die die Wehrpflichtvoraussetzungen erfiillen.

Bei der personlichen Meldung ist der Personalausweis oder
Reisepass vorzulegen. Es empfiehlt sich, auch sonstige der
Feststellung der Wehrpflicht dienende Unterlagen mitzubringen.

Arbeitnehmern, deren Arbeitgeber nicht nach § 14 Arbeitsplatz-
schutzgesetz zur Weiterzahlung des Arbeitsentgelts verpflichtet
ist, wird der durch die Erfassung entstehende Verdienstausfall
durch die Erfassungsbehorde auf Antrag erstattet. Dies gilt auch
fuir die entstehenden notwendigen Auslagen.

Nach § 45 WPAIG handelt ordnungswidrig, wer vorsitzlich oder
fahrldssig gegen eine Vorschrift des § 15 Abs. 1 WPAIG iiber die
Erteilung von Auskiinften oder die personliche Meldung zur
Erfassung verstoflt. Die Ordnungswidrigkeit kann mit einer
Geldbufle geahndet werden.
Senftenberg, Januar 2011 Stadt Senftenberg

Erfassungsbehorde

Die Stadt Senftenberg
schreibt die Reinigung ihrer Gebéiude aus

Die Stadt Senftenberg schreibt die Gebédudereinigung ihrer
eigengenutzten Gebdude in Senftenberg und den Ortsteilen aus.
informieren sich bitte im Internet unter
- Stadt & Biirger > Ausschreibun-

Interessenten
www.senftenberg.de

gen/Vergabe.
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Die Stadt Senftenberg

schreibt Riumlichkeiten zur gewerblichen Nutzung

in Senftenberg Markt 1 (Rathaus/derzeit Café friedrichs) aus
Lage: Die Rédumlichkeiten des derzeit genutzten
Café friedrichs befinden sich im Keller- so-
wie auch im Erdgeschoss des Rathauses,
Markt 1.

vorhandene Kiichen- und Sozialriume
ca. 160 m?
ca. 210 m?

Objektgrofe:
sowie Nebenrdume:
Gast- bzw. Gewerberdume:

Mietbeginn: - voraussichtlich ab 1. Februar 2010

Mietzins: - nach Vereinbarung

Bedingung: - Nutzung individuell méglich, u. a. auch fiir
Gastronomie geeignet

- Vorlage eines entsprechenden Nutzungs-
konzeptes erforderlich

Fordermoglichkeit:  Das Forderprogramm fiir kleine und mittlere
Unternehmen im Rahmen des Programms
"Nachhaltige Stadtentwicklung" gewihrt ei-
ne Forderung bis 35 % der Investitions-
summe zzgl. Pauschalbetréige fiir die Schaf-
fung von Arbeits- und Ausbildungsplétzen.

Gefordert werden z. B. die Betriebs- und
Geschiftsausstattungen und Modernisie-

rungsmaBnahmen®.

Das Angebot richten Sie bitte an die

Stadt Senftenberg
Gebiudemanagement
Markt 1
01968 Senftenberg.

Senftenberg, 11. Januar 2011

Andreas Fredrich
Biirgermeister

- Ende des amtlichen Teils -

Informationen des Biirgermeisters

Liebe Senftenbergerinnen und Senftenberger,

Sie halten das erste Amtsblatt des Jahres 2011 in Ihren Hianden. In
diesem enthalten ist unter anderem die Haushaltssatzung der Stadt
Senftenberg. Damit ist der von den Stadtverordnetenversammlung
im Dezember 2010 beschlossene Haushalt wirksam. Dies bedeutet
wiederum, dass wir die im Haushalt enthaltenen Vorhaben nun
umsetzen bzw. bereits begonnene Projekte weiter voranbringen
konnen.

Uber einige dieser Vorhaben bzw. im Jahr 2010 verwirklichte
Projekte mochte ich Sie gern in der ersten Einwohnerversamm-
lung des Jahres 2011 informieren. Diese findet am Mittwoch,

16. Februar 2011, um 18 Uhr in der Aula der Bernhard-
Kellermann-Oberschule in Senftenberg statt. Ich freue mich
darauf, mit Thnen ins Gesprich zu kommen, Thre Anregungen
aufzunehmen sowie lhre Fragen zu beantworten und lade Sie
schon heute herzlich dazu ein.

Zum 7. Januar 2011 endete die 8-jahrige Amtszeit der Beigeordne-
ten der Stadt Senftenberg. Ich bedanke mich an dieser Stelle bei
Elke Lowe fiir die Zusammenarbeit in dieser Zeit. Wie Sie diesem
Amtsblatt und auch der Website entnehmen konnen, sind bei der
Stadt Senftenberg derzeit einige Stellen zu besetzen. Eine Vielzahl
an Projekten sorgt fiir ein hoheres Arbeitsaufkommen und macht
diese Stellenbesetzungen notwendig.

Liebe Senftenbergerinnen und Senftenberger, ich hoffe, Sie sind
gut in dieses Jahr 2011 gestartet. Ich wiinsche Thnen an dieser
Stelle nochmals viel Erfolg und alles Gute.

Ihr Biirgermeister
Andreas Fredrich

- Wirtschaft

Fordermoglichkeiten fiir kleine und mittlere Unternehmen in
der Innenstadt aus dem Europiischen Fonds fiir Regionale
Entwicklung (EFRE)

Zu den Fordermoglichkeiten fiir kleine und mittlere Unternehmen
aus dem europdischen Fonds fiir regionale Entwicklung (EFRE)
im Rahmen der nachhaltigen Stadtentwicklung findet

am 22. Februar 2011 um 18:30 Uhr,
im groBen Ratssaal in Senftenberg eine
Informationsveranstaltung

statt, zu der alle Unternehmen der Innenstadt herzlich eingeladen
sind.

Das Forderprogramm bietet bis zum Jahr 2013 finanzielle Unter-
stiitzung in Form eines Zuschusses z. B. bei der Neuanschaffung
von Betriebsausstattungen, bei Betriebserweiterungen, Moderni-
sierung und Schaffung von Arbeitsplidtzen und Existenzgriindun-
gen. Hierfiir sind bis zu 30 % der Investitionssumme aus dem
europdischen Fonds forderfahig.

Die Stadt Senftenberg trigt zusitzlich einen Eigenanteil von 5 %
der Investitionssumme. Neben der Grundforderung mit 35 %
werden Pauschalbetridge fiir die Schaffung von Arbeits- und
Ausbildungsplitzen gewihrt. Die gesamte Forderung darf 50 %
der Investitionssumme nicht iibersteigen.

EFRE gilt fiir Unternehmen, die sich innerhalb der sogenannten
Fordergebietskulisse befinden, d. h. in der Innenstadt von Senf-
tenberg bis hin zum zukiinftigen Stadthafen.

-> Soziales, Bildung, Kultur und Sport

Verleihung Giitesiegel ,,Gesunde Kindertagesstiitte der Stadt
Senftenberg‘ 2010

Drei Senftenberger Kitas ausgezeichnet

Am 15. Dezember 2010 wurde im groflen Ratssaal des Senften-
berger Rathauses das Giitesiegel ,,Gesunde Kindertagesstitte
Senftenberg 2010 verliehen. Drei Senftenberger Kitas — die Kita
Seekobolde®, die Kita ,Kinder-Insel“ Froggi und die Kita
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»Seesternchen” — haben das Giitesiegel erhalten. Nach einem
Kriterien-Katalog, der gemeinsam mit dem Amtsarzt Dr. Klaus
Bethke und Sabine Vogt vom Jugendamt des Landkreises erarbei-
tet wurde, hat eine Jury die Kindertagesstitten bewertet.

~

Ve_leihungl Idesu IGiitesi‘egels ,.Gesunde Kindc;‘r.taéesst"t\tzn

der Stadt Senftenberg im grofien Ratssaal
Biirgermeister Andreas Fredrich hat die Tafeln ,,Gesunde Kita“ an
die Einrichtungen iiberreicht. Diese Tafeln sollen nun an den Kita-
Gebiduden angebracht werden. Zusitzlich erhielt jede Einrichtung
100 Euro zur Verwendung fiir gesundheitsfordernde Vorhaben
oder Anschaffungen nach eigener Wahl. Alle Kinder der Kita
erhielten einen Anstecker mit dem Logo ,,Gesunde Kindertages-
stitte der Stadt Senftenberg 2010“. Im Rahmen der Veranstaltung
verfolgten die Méadchen und Jungen ein Puppenspiel — ,,Frithstiick
bei Rennmausi, Prof. Gurke und Kater Cook®. Nach der Verlei-
hung der Giitesiegel stand ein — natiirlich gesundes — Buffet fiir
die Kinder bereit.

Umzug der Senftenberger Tafel

Die Stadt Senftenberg freut sich, dem Brandenburgischen Arbeits-
losenverband als Triger der "Senftenberger Tafel", neu renovierte
und eigens fiir diesen Zweck umgebaute Raumlichkeiten in der
Krankenhausstrale 15 a zu iibergeben. Der Umzug von der
Bernhard-Kellermann-Strafle in das neue Domizil erfolgt in der 4.
Kalenderwoche.

Die Ausgabe fiir die bediirftigen Biirger wird ab dem 28. Januar
2010 erstmals in den neuen Raumlichkeiten erfolgen.

-> Stadt & Biirger

Sitzungen der Stadtverordnetenversammlung Senftenberg im
Jahr 2011

Liebe Senftenbergerinnen und Senftenberger aufgepasst,

das neue Jahr 2011 hat begonnen und damit die Sitzungsperiode
der Stadtverordnetenversammlung Senftenberg eingeldutet. Diese
tagt und entscheidet tiber die Geschicke Ihrer Stadt am

- 16. Mirz 2011

= 22. Juni 2011

-> 28. September 2011
- 7. Dezember 2011.

Die Mitglieder der Stadtverordnetenversammlung freuen sich
darauf, Sie an den vier Sitzungsterminen im groflen Ratssaal des
Rathauses, Markt 1, 01968 Senftenberg als Giste recht herzlich
begriifien zu diirfen.

Die Tagesordnungen der Stadtverordnetenversammlungen werden
14 Tage vor den jeweils oben genannten Sitzungsterminen per
Aushang offentlich bekannt gemacht. Gern konnen Sie auch die
Tagesordnungen im Internet unter www.senftenberg.de - Stadt &

Biirger - Ratsinformationssystem einsehen.

Sprechzeiten des Vorsitzenden der Stadtverordnetenversamm-
lung Senftenberg

Am Dienstag, 15. Februar, findet wie gewohnt in der Zeit von 15
bis 17 Uhr die Sprechstunde des Vorsitzenden der Stadtverordne-
tenversammlung Senftenberg, Reiner Rademann, statt.

Er steht in dieser Zeit personlich im Rathaus, Markt 1, Raum 3.03,
fur Fragen zur Verfiigung und ist telefonisch erreichbar unter:
03573 701-360.

Die Sprechstunde findet jeden dritten Dienstag im Monat statt.

-> Stellenausschreibungen der Stadt Senftenberg

Sie suchen nach einem geeigneten Start in das Berufsleben?

2011 bietet die Stadt Senftenberg

engagierten, dynamischen Schulabgidngerinnen und Schulabgin-
gern der Region, die Spal am Umgang mit Menschen haben und
tiber eine wirtschaftliche, wie auch rechtliche Interessenlage
verfiigen, Ausbildungsplitze in folgenden Ausbildungsrichtungen
an:

Verwaltungsfachangestellte/r in der Fachrichtung
Kommunalverwaltung
Kauffrau/Kaufmann fiir Biirokommunikation
Fachangestellte fiir Medien- und Informationsdienste
Fachangestellte/r fiir Biderbetriebe
Veranstaltungskauffrau/-kaufmann

Mit einer fundierten, anspruchsvollen und abwechslungsreichen
Ausbildung erhalten Sie, wenn Sie mindestens die mittlere Reife
mit guten bis sehr guten Ergebnissen anstreben, die Moglichkeit
den Grundstein fiir die berufliche Zukunft zu legen.

Bis zum 4. Februar 2011 freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Stadt Senftenberg
SG Personalmanagement
Markt 1
01968 Senftenberg
Andreas Fredrich
Biirgermeister

Im Tiefbauamt der Stadt Senftenberg ist zum néchstmoglichen
Zeitpunkt die befristete Einstellung einer/eines

Staatlich gepriiften Technikerin/
Staatlich gepriiften Technikers
Fachrichtung Bautechnik, Schwerpunkt Tiefbau

geplant.

In Threr Tétigkeit ergdnzen Sie unser Team von Bauingenieuren
und Technikern bei der Planung und Ausschreibung von Ver-
kehrsflichen und Larmschutzbauten sowie der Bauiiberwachung,
Leistungsabnahme und —abrechnung.
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Des Weiteren sind Sie auf dem Gebiet der Niederschlagswasser-
entsorgung Ansprechpartner des Betriebsfithrers und zeichnen
verantwortlich fiir die Beauftragung und Kontrolle der Pflichtener-
fullung einschlieBlich der Dokumentation sowie fiir die Entgegen-
nahme und Veranlassung der Beseitigung von Stérungen und
Havarien. Einen zusitzlichen Titigkeitsschwerpunkt bildet die
Organisation der Unterhaltung von Gewissern, Gridben und
offenen Vorflutern.

Fir die erfolgreiche Aufgabenerfiillung setzen wir eine abge-
schlossene Ausbildung zur staatlich gepriiften Technikerin/ zum
staatlich gepriiften Techniker der Fachrichtung Bautechnik mit
Schwerpunkt Tiefbau sowie den Fiihrerschein der Klasse B und
anwendungsbereite EDV-Kenntnisse (MS Office, Archikart, GIS)
voraus.

Interessenten sollten daneben iiber ein hohes MaB an Einsatzbe-
reitschaft und Belastbarkeit sowie eine selbstindige Arbeitsweise
verfiigen und sich durch wirtschaftliches und kostenbewusstes
Handeln auszeichnen.

Die Stelle ist nach Vergiitungsgruppe Vc des Tarifvertrages fiir
Angestellte in technischen Berufen bewertet (entspricht Entgelt-
gruppe 8 TV3D).

Die Beschiftigung erfolgt bis zum 31. Juli 2012.

Interessiert? Dann senden Sie bitte Thre Bewerbung mit den
iiblichen Unterlagen (tabellarischen Lebenslauf, Titigkeitsnach-
weise, Zeugniskopien)an die

Stadt Senftenberg
SG Personalmanagement
Markt 1
01968 Senftenberg
Andreas Fredrich
Biirgermeister

Die Stadt Senftenberg (ca. 26.000 Einwohner) sucht zur Ergén-
zung ihres Bidderteams von 8 MitarbeiterIlnnen und 3 Auszubil-
denden zum nichstmoglichen Zeitpunkt fiir ihr ganzjihrig betrie-
benes Erlebnisbad mit einer Wasserfliche von 655 m” in drei
Hallen- und einem AufBlenbecken sowie dem saisonal betriebenen

Waldbad im Ortsteil Hosena eine/einen

Fachangestellte/Fachangestellten
fiir Béiderbetriebe

Das Aufgabengebiet umfasst die eigenverantwortliche Leitung
und Uberwachung des reibungslosen Schichtablaufs im Hallen-
ggf. auch Waldbad. Entsprechend Ihrem Berufsbild zeichnen Sie
fiir die Bedienung technischer Anlagen verantwortlich, greifen bei
Storungen im Betriebsablauf ein, nehmen Verkehrssicherungs-
pflichten sowie alle anfallenden Tétigkeiten in der Wasser- und
Betriebsaufsicht wahr. Im Bereich Besucherbetreuung erteilen Sie
in Kooperation mit den angestellten Rettungsschwimmerlnnen
Schwimmunterricht und unterbreiten Animationsangebote.

Fiir die Titigkeit werden eine erfolgreich abgeschlossene Be-
rufsausbildung zur/zum Fachangestellten fiir Béderbetriebe bzw.
Schwimmmeistergehilfin/Schwimmmeistergehilfen sehr
gute Kenntnisse und Erfahrungen in der Bedienung der bédertech-
nischen Anlagen vorausgesetzt. Dariiber hinaus sollten Sie iiber
solide handwerkliche Fihigkeiten verfiigen, ein sicheres, kunden-

sowie

orientiertes Auftreten und Verstéindnis fiir die Belange der Bade-
géste haben. Mit der ausgeprigten Fihigkeit zu selbststindigem
Arbeiten unter hoher Einsatzbereitschaft, mit Kreativitit und
Eigeninitiative gehoren Sie zu den aussichtsreichen BewerberIn-
nen. Uberzeugen Sie uns von Threm Interesse an der Arbeit mit
Besuchern aller Altersgruppen sowie Ihrer motivierenden und
freundlichen Umgangsweise.

Fiir den Einsatz im Waldbad wire eine Fahrerlaubnis von Vorteil.

Die nach Vergiitungsgruppe VIII (entspricht Entgeltgruppe 3
TVo6D) bewertete Stelle ist teilzeitgeeignet.

Ist Thr Interesse geweckt, dann senden Sie lhre aussagekriftige
Bewerbung bis zum 31. Januar 2011 an die

Stadt Senftenberg
Personalmanagement
Markt 1
01968 Senftenberg
Andreas Fredrich
Biirgermeister

Bekanntmachungen anderer Behorden, Institutionen und
Vereine

Durchfiihrung des Zensus 2011
Gewinnung von Erhebungsbeauftragten (Interviewern)

Sehr geehrte Damen und Herren,

wie Sie sicher schon erfahren haben, wird ab Mai 2011 europaweit
der Zensus 2011 durchgefiihrt. Im Land Brandenburg wird diese
neue Art der Volkszidhlung vom Amt fiir Statistik Berlin-
Brandenburg geleitet. Die Landkreise und kreisfreien Stéidte
beteiligen sich aktiv am Zensus und haben ortliche Erhebungsstel-
len eingerichtet. Die Erhebungsstellen des Landkreises Ober-
spreewald-Lausitz befinden sich in den Stddten Liibbenau und
Senftenberg.

Der Landkreis benétigt fiir die Zensusdurchfithrung Unterstiitzung
Die Erhebungsstelle Liibbenau
benotigt ca. 90 Interviewer. Hier werden Erhebungen in den

durch Erhebungsbeauftragte.

Stiadten Calau, GroBrdschen, Liibbenau und Vetschau sowie in den
Gemeinden Altdobern, Bronkow, Luckaitztal, Neu-Seeland und
Neupetershain durchgefiihrt.

In der Erhebungsstelle Senftenberg werden ca. 110 Interviewer
benotigt, die in den Stddten Senftenberg, Lauchhammer, Schwarz-
heide, Ruhland, Ortrand sowie in den Gemeinden Schipkau,
Frauendorf, GroBlkmehlen, Kroppen, Lindenau, Tettau, Griine-
wald, Guteborn, Hermsdorf, Hohenbocka und Schwarzbach titig
werden.

Die Erhebungsbeauftragten sind von der jeweils zustindigen
Erhebungsstelle einzustellen.

Im Folgenden werden wir lhnen wichtige Informationen zur
Tatigkeit als Erhebungsbeauftragte/Interviewer geben und hoffen,
Sie fiir die Mitarbeit gewinnen zu kénnen.
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Erhebungsumfang/Erhebungsteil

Die Daten werden erhoben als

- Haushaltsstichprobe (Befragung einzelner Haushaltsmitglieder)

- Befragung von Bewohnern sensibler (z. B. Behindertenwohn-
heim) und nicht-sensibler Sonderbereiche (z. B. Studenten-
wohnheim)

- Kldrung von Unstimmigkeiten und Mehrfachfallpriifungen

- Gebidude- und Wohnungszihlung (GWZ - ErsatzmaBnahmen)

Die Befragungen/Erhebungen in den Haushalten und Sonderberei-
chen miissen zwingend im Zeitraum vom 9. Mai bis 31. Juli 2011
durchgefiihrt werden.

Anforderungen:

e Volljahrigkeit

e Zuverlassigkeit und Verschwiegenheit

® mobil und zeitlich flexibel

e zielgerichtetes, sympathisches und freundliches Auftreten
e gute Deutschkenntnisse

® Mobiltelefon/Festnetzanschluss

e giiltiger Personalausweis

Fiir alle Mitwirkenden ist die Teilnahme an einer Schulung
zwingend erforderlich. Diese werden wir nach Moglichkeit in der
Nihe Thres Wohnortes, im Mérz/April 2011 durchfiihren.

Zeitdauer/Befragungsumfang:

Jedem Interviewer wird zur Befragung 1 Arbeitsbezirk (ca. 100
Auskunftspflichtige bei den Haushaltsstichproben und nichtsen-
siblen Sonderbereichen) zugeteilt. Bei den sensiblen Sonderberei-
chen (ca. 10 Bereiche), bei der Klidrung von Unstimmigkei-
ten/MFFP (ca. 50 Auskunftspflichtige) bzw. bei den GWZ-
Ersatzvornahmen wird den Interviewern ein Bezirk mit gleichem
Arbeitsaufwand zugeteilt.

Arbeitsbezirke, Anschriften der Haushalte etc. sowie simtliche fiir
die Befragung notwendigen Unterlagen werden bei o. g. Schulung
ausgehindigt. Die Termine fiir das Interview vor Ort werden
selbstindig von den Erhebungsbeauftragten organisiert und mittels
einer sogenannten Erstankiindigungskarte (wird zur Verfiigung
gestellt) angekiindigt.

Die Zuteilung der Arbeitsbezirke erfolgt elektronisch. Daher
konnen Wiinsche beziiglich des Einsatzortes oder der Befragungs-
art nicht vollumfénglich beriicksichtigt werden. Der Einsatzort wir
in den meisten Fillen in Wohnortnihe liegen.

Vergiitung:

Fiir diese ehrenamtliche Titigkeit erhalten Sie eine Aufwandsent-
schidigung, die je nach Erhebungsteil und Leistung wie folgt
festgelegt ist:

Haushaltsstichprobe

Erfolgreiches Interview 7,50 € pro befragte Person

Erfolglos gebliebenes Interview,

Existenzfeststellung 2,50 €

Befragungen zur Klirung
von Unstimmigkeiten /Mehrfachfallpriifungen (MFFP)

Pro Begehungsfall 15,00 €
Sonderbereiche

Interview

sensibler Sonderbereiche 15,00 €
Erfolgreiches Interview

nicht-sensibler Sonderbereich 7,50 €
Erfolglos gebliebenes Interview
nicht-sensibler Sonderbereich 2,50 €
GWZ-Ersatzvornahmen

Pro Ersatzvornahme

bei Gebduden und Wohnungen 15,00 €

Allgemeines:

Sollten die vorstehenden Ausfiihrungen Ihr Interesse an der
Mitwirkung geweckt haben, bitten wir Sie um Riickmeldung
mittels Bewerbungsbogen via Mail an die Erhebungsstelle Senf-

tenberg, Zensus2011.Senftenberg@osl-online.de bzw. an die
Erhebungsstelle Liibbenau, Zensus2011.Luebbenau @osl-
online.de.

Selbstverstiandlich stehen Ihnen die Mitarbeiter in den Erhebungs-
stellen fiir Riickfragen auch auf dem Postweg, telefonisch oder
personlich zur Verfiigung.

Landkreis Oberspreewald-Lausitz
Erhebungsstelle Senftenberg
Haus 4

Dubinaweg 1

01968 Senftenberg

Telefon: 03573/870-1451, -1452

Landkreis Oberspreewald-Lausitz
Erhebungsstelle Liibbenau

OSZ Liibbenau
Richard-Wagner-Str. 39

03222 Liibbenau/Spreewald
Telefon: 03542/872 1598

Mit freundlichen Griiflen

das Zensus Team
des Landkreises Oberspreewald-Lausitz

Tag der offenen Tiir am Oberstufenzentrum Lausitz
am 20. Februar 2010

Informationen iiber Aus- und Fortbildungsmoglichkeiten

Schiiler, insbesondere der 10. Klassen, und deren Eltern sind am
Samstag, dem 20. Februar 2010, in der Zeit von 9:30 bis 12 Uhr in
das Oberstufenzentrum Lausitz eingeladen, um sich iiber Mog-
lichkeiten des weiteren Bildungsweges zu informieren.

Geoffnete Tiiren finden Sie an den Standorten Brieske und
Liibbenau.
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Neben den allgemeinen Informationen zu den Bildungsmdoglich-
keiten nach der 10. Klasse in Brandenburg werden an den Stand-
orten spezielle Angebote unterbreitet:

e In der Abteilung in Brieske, Fabrikstralie 2, erhalten interes-
sierte Schiiler und Eltern Auskunft iiber die Abiturausbil-
dung mit und ohne berufsorientierten Schwerpunkt im be-
ruflichen Gymnasium (Erwerb der allgemeinen Hochschul-
reife). AuBerdem wird die zweijdhrige Ausbildung zum
»Staatlich gepriiften Assistenten fiir Tourismus® in der Be-
rufsfachschule vorgestellt.

e In Liibbenau, Richard-Wagner-Strae 39 a, wird insbeson-
dere das Angebot der zweijdhrigen Fachoberschule (Erwerb
der Fachhochschulreife direkt im Anschluss an die 10. Klas-
se) prisentiert.

An den Standorten Brieske, Sedlitz und Liibbenau finden zu den
Vollzeitbildungsgingen 10:30 Uhr Einfithrungsvortrage statt.
AnschlieBend kann man mit Lehrkriften aller Ficher und mit
Schiilern in den jeweiligen Fachrdumen Gespriche zur Ausbil-
dung fiihren.

In Brieske und Liibbenau wird sich die Hochschule Lausitz mit
ihren Studienangeboten und in Brieske auch wie im Vorjahr mit
ausgewihlten Experimenten aus dem Fachbereich Elektrotechnik
prasentieren. AuBerdem stehen Berufsberater der Agentur fiir
Arbeit fiir Anfragen zur Verfiigung.

Fiir Interessenten mit abgeschlossener Berufsausbildung werden
in Brieske Moglichkeiten zum Erwerb der Fachhochschulreife
nach erfolgreich abgeschlossener Berufsausbildung in der einjih-
rigen Fachoberschule vorgestellt. Facharbeiter, die eine berufliche
Weiterbildung zum ,,Staatlich gepriiften Techniker* in der Fach-
schule anstreben, konnen sich ebenfalls in Brieske informieren.

Weitere Informationen auch unter: www.oszlausitz.de.

KWG verschonert Senftenberg — barrierefreies Wohnen im
,Hauerpark*

Mit der Sanierung des sechsgeschossigen Mehrfamilienhauses in
der Héuerstrale 5 in Senftenberg hat die Kommunale Wohnungs-
gesellschaft mbH Senftenberg (KWG) das Projekt ,,Hauerpark*
abgeschlossen. Bereits im Februar 2008 begannen die Bauarbeiten
in der Hauerstrae 1. Im Jahr 2009 wurde das Haus mit der
Nummer 3 saniert.

Der Groflvermieter wertet mit diesem Bauvorhaben konsequent
seinen Wohnungsbestand nah dem Senftenberger See und der
Innenstadt auf und bietet mit diesem Bauvorhaben verschiedene
Wohnungen fiir édltere Mieter, Menschen mit Behinderung, aber
auch fiir Singlehaushalte und Familien mit Kindern an und schafft
mit dem ,,Hduerpark® einen attraktiven Gebdudekomplex.

Die barrierefreie ErschlieBung der Gebéude spielte bei der Moder-
nisierung eine entscheidende Rolle. Uber Rampen sind die
neugestalteten Eingangsbereiche auch fiir Rollstuhlfahrer zu
erreichen. Die neuen Aufziige, die sich in die vorhandenen
Treppenrdume einordnen, ermoglichen das Wohnen in den oberen
Etagen und fahren bis in den Keller. Mieter, die auf einen Roll-
stuhl angewiesen sind, haben die Moglichkeit, diesen sicher
abzustellen und aufzuladen.

Die individuell gestalteten Wohnungen mit tief ausgeschnittenen
Fenstern, schwellenlosen Zugidngen sowie die Ausstattung der
Béader mit grofziigigen Duschen bei geringer Einstiegshohe

entsprechen den Vorstellungen der Mieter. In den 1981 in Platten-
bauweise des Typ ,,WBS 70“ errichteten Gebiduden erfolgten
umfangreiche Grundrissdnderungen. Die 70 Wohnungen, die sich
in Einraum-, Eineinhalbraum-, Zweiraum, und Dreiraumwohnun-
gen unterteilen, sind vermietet. Drei Wohnungen wurden behin-
dertengerecht umgebaut.

Nicht nur in den einzelnen Wohnungen, auch im Auflenbereich hat
sich einiges getan. Durch die Angleichung der Auflenanlage auf die
Hohe des Erdgeschosses haben die unteren Wohnungen eine
Terrasse. Fiir die Unterbringung von Fahrriddern oder Rollatoren
stehen separate Unterstellmoglichkeiten in festen Nebengebduden
zur Verfiigung.

Sozialer Informationsdienst ab 17. Januar 2011 in der Burg-
lehnstraBle

Der soziale Informationsdienst zieht um. Rat- und hilfesuchende
Biirgerinnen und Biirger der Stadt Senftenberg finden den sozialen
Informationsdienst ab dem 17. Januar 2011 im

Caritas-Beratungszentrum
Burglehnstrafie 2
01968 Senftenberg

Telefon: 03573/80 88 91
Fax: 03573/80 88 92

Sprechzeiten:

Montag: 10:00 bis 12:00 und 13:00 bis 15:00 Uhr
Dienstag: 10:00 bis 12:00 und 13:00 bis 17:00 Uhr
Donnerstag: 10:00 bis 12:00 und 13:00 bis 15:00 Uhr

Frau Muntau, steht weiterhin als Ansprechpartnerin fiir Informati-
onen, Unterstiitzung und Vermittlung zur Verfiigung.
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